
Begrippen representativiteitsgegevens

Naam van de deelnemende bedrijfstak/deelnemende werkgever:
Naam van uw organisatie.

KvK-nummer:
KvK-nummer van uw organisatie.

Totaal werkgevers in bedrijfstak:
Als individuele werkgever vult u hier 1 in.

Totaal betrokken werkgevers:
Als individuele werkgever vult u hier 1 in.

Totaal aantal werknemers:
Hier vult u het totaal aantal werknemers in die binnen de organisatie werkzaam zijn. Dit is eventueel
inclusief stagiair(e), vakantiekrachten of ander tijdelijk personeel.

Totaal aantal cao-werknemers:
Hier vult u het totaal aantal werknemers in die binnen uw organisatie werkzaam zijn die onder de
door u opgestelde cao vallen. Hier kunnen eventuele uitsluitingen in de cao zijn opgenomen
bijvoorbeeld dat de vakantiekrachten, stagiair(e) of boven personeel niet vallen onder de cao.

Representativiteit %:
Dit wordt automatisch ingevuld als u de eerder velden heeft ingevuld.

Brongegevens:
Dit is het systeem waaruit u het aantal werknemers heeft opgehaald. Dit kan een salarisadministratie
zijn of een HR-systeem.

Peildatum:
Dit is de datum wanneer u het aantal werknemers en andere informatie uit de systemen heeft
opgehaald. De gegevens mogen niet ouder dan 1 jaar zijn.

Onderzoeksmethode:
Hier vult u Populatieonderzoek in.

Toelichting op de onderzoeksmethode:
Hier vult u in Niet van toepassing.

Inhoudelijke toelichting op gegevens werkingssfeer werkgever:
Hier vult u in Niet van toepassing.

Inhoudelijke toelichting op gegevens werkingssfeer werknemers:
Hier geeft u aan welke werknemers er niet vallen onder de cao (zoals ook eerder is bekeken bij de
telling van de werknemers die niet onder de cao vallen).


